SMaragd” Kecskemét és Vonzdiskorzete Sclerosis Multiplexes Betegeinek
Egyesiilete

Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
Elfogadva 2006.09.16.-4n

Rendes tag : az alapszabdly II. fejezet 1.pont 2. bekezdésében megfogalmazott betegek.

Partolo tag : az a személy, aki nem rendes tag és alapszabdlyunkat elfogadva segiti az
egyesiiletet..

Szervezeti felépités:

Kozgyulés

Partol6 vagy Rendesestagislehet E1n ok
(Pénziigyi-palyazati munkatédrsakkal kdzvetlen kapcsolatot tart fenn)

ALELNOKOK
1 16 Kommunikécids alelnok
adoménykérések koszonések,szordlap,ujsag

5 f6 Telephelyi alelnokok Kecskeméten, Kiskunhalason, Kiskunfélegyhdzan,
Tiszakécskén, Nagykoroson.

Munkatarsak: foglalkoztatottak,szakmai stab, program stab, onkéntesek

FelliigyeldBizottsdg

Szakmai Stab



A szervezet legfobb szerve a kozgyiilés, amely minden kérdésben dont.

A szervezet nevében a szerzodések cégszerli aldirdsara az elnok jogosult.
Az elnok akaddlyoztatis esetén a megbizott alelnok.

A helyi szintii napi munkahoz sziikséges képviseletre az alelnokiik jogosultak.

A szervezet nevében az pénzfelvételre az elnok jogosult, egy alelndk
ellenjegyzésével.
Akadalyoztatds esetén a megbizott alelnok, egy masik alelnok ellenjegyzésével.

Ko6zgylilést az elndk hivja dssze az Alapszabély szerint. Evente kétszer illetve
sziikség esetén.

VezetOségi gylilést az Alapszabaly szerint negyedévente illetve sziikség esetén
kell 6sszehivni, amely az elnok feladata.

A szakmai stib vezetdje €s a feliigyeld bizottsag vezetOje tanacskozdi joggal
részt vesz a vezetOségi gytilésen.

Elnok tovabbi feladata az alapszabalyban rogzitve.

Lényegesek itt is kiemelve:

A szervezet tevékenységével, szolgéltatasaval kapcsolatos feladatok ellatasa
Nyilvantartds a kozgytilési dontésekrol, idopontokrol, timogatdkrol, ellenzOkrol.
Szervezet éves mukodésének értékelése, éves beszamolo és terv készités.

Szakmai stdbbal kapcsolattartds (rehabilitacid, otthondpolds megbeszélése)

Pélyézatiré program stdbbal palydzat készités egyeztetése, ellendrzése
Adomanyszervezés, adomanyozoval kapcsolatos megbeszélések, dokumentumok,
informacidk megszerzése, kapcsolattartasok, elszamolasok.

Kapcsolattartds a tagokkal( kérelmek, igények megbeszélése, jelzése a szakmai stéb felé)
Kapcsolattartds a sajtoval, nyilvanossaggal.

Iratokba valé betekintések biztositasa

Uj tagok felvételének kozgytilés elé terjesztése

Adminisztracids feladatok elvégzése

Nyilvantartasok vezetése (Tagok, Onkéntesek, Adomanyozok, Rehabilitacids eszk6zok,
Kozgyllési dontések, Vezetdségi dontések)

Kapcsolatépités és tartds a mozgaskorlatozottakat segitd szervezetekkel, a tobbi SM
szervezettel, az SM Betegek Orszdgos Egyesiiletével

Rehabilitacids eszkoz kolcsonzési rendszerének miikodtetése, ellenOrzése

Postabontas
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Alelnokok feladata:

 Ondlléan és teljes feleldsséggel végzi a helyi csoport vezetését, a napi teenddket kezeli.
o Segiti az elnok munkajat (az elnok dltal megjelolt munkdt elvégzi)

« Helyi nyilvantartdsok, kimutatdsok vezetése

» Kapcsolattartds a tagokkal( kérelmek, igények megbeszélése, jelzése a szakmai stab felé)
» Segitségnytjtds kampény és rendezvény szervezéskor.

« Onkéntesekkel kapcsolattartds

» Kapcsolattartds a sajtéval, nyilvanossaggal.

o Vezetdségi liléskor beszdmol a végzett munkarol

Szakmai stab vezetdjének feladata:

« Kozgytilésen, egyéb betegegyesiileti rendezvényeken tdjékoztatja a
betegeket a betegséggel kapcsolatos legijabb eredményekrol.

o Tandcsot ad a tagokat érint6 aktudlis egészségiigyi kérdésekben.

» Segitséget nyujt az onkéntesek munkdjanak irdnyitdsaban.

» Tajékoztati anyagok szakmai tartalmédnak Osszeallitdsa.

» Az Egyesiilet szakmai képviselete a nyilvanossag eldtt.

Vezetdségi iiléskor beszamol a végzett munkarol

Pénziigyi elszamolast végzo feladata:

o Konyvelés, az éves pénziigyi mérleg illetve beszamol6 elkészitése

o Adobevalldsok elkészitése

» Minden olyan pénziigyi feladat (konyvelés, szamvitel, stb.) intézése, amely a kiemelten
kozhasznu szervezet gazdasagi miikodése soran felmeriil

« Pénziigyi szakmai iratok, levelek kiaddsa elotti szigndlas

» Bankszamla és készpénzkezelés napi kiaddsok és bevételek rogzitése

Program stéb feladata:

» Segiti az adott programban a mindenkori elnok munkdjat, annak irdnyitdsaval,
ellendrzésével (Palyazat készités, adomany szerzés, rehabilitaciés eszkoz kezelés,stb.)

Kiadményozasi jog

Az arra jogosult vezetonek az iigyek érdemi elintézésére vonatkoz6 eljarasi.intézkedése.
Hivatalos irat kiadmédnyozdasa az elndk hatdskore,amely dtruhdzhaté minden alelnokre.

Kapcsolattartas

Az egyesiilet nevében korlatozas nélkiil az elnok jogosult.
A feladatok megvaldsitasa érdekében az egyesiilet valamennyi tisztségviseldje
jogosult a hataskorébe tartoz6 kérdésben a sziikséges mértékii kapcsolattartasra.



Felelosségi rendszer

A tisztségviselOk feleldsek a alapszabdlyban és a jelen szabélyzatban meghatarozott, valamint
rajuk bizott feladatok végrehajtasaért, sajat hataskorben hozott dontéseikért.

Képviseleti jog

A SMaragd SM Egyesiilet képviseletére az elnok jogosult olyan formaban, hogy a SMaragd
SM Egyesiilet nevéhez sajat nevét csatolja.

Az egyesiiletet az elnok képviseli harmadik személyekkel szemben, birdsdgok és mas
hatsdgok eldtt. Akaddlyoztatdsa esetén a meghatalmazott alelnok(személy).

Alairasi jog

Az elnok teljes kort alairasi joggal rendelkezik.

Az alelnokok a feladataik ellatdsahoz sziikséges mértékben jogosultak aldirdsra.
Bankszamla feletti rendelkezés, utalvinyozasi jog

Az elnok teljes kort alairasi joggal rendelkezik.

Az alelnokok teljes korti aldirasi joggal rendelkeznek

A meghatalmazottak nevét és alairasat be kell jelenteni a szamlavezetd pénzintézethez. A
bank éltal elfogadott formdban. A bejelentési kartonokat az elnok 6rzi

Az utalvanyozési jog az elnokot illeti meg.

Bélyegz0 hasznélat, 6rzés

Bélyegzo haszndlatdra az elnok és az alelnokok jogosultak.

Mindenki a kapott sorszdmozott bélyegzo 0rzésérdl koteles gondoskodni.

Ellenorzés a szervezeten beliil

A Feliigyel6 Bizottsag jogosult és koteles az alapszabalyban meghatatozottak szerint
feladatait ellatni, a gazdéalkodast ellendrizni.



